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e 2023 Vizyon Belgesi o6zel egitim ve 0zel yetenek alaninda neleri vaat etmektedir?

e Ozel egitim ve 6zel yetenek konusunda diinya giindemine hakim konular nelerdir?

e Tiirkiye 6zel egitim ve 0zel yetenek alaninda gelisim gostermek icin
nasil bir yol izlemelidir?

GiRIS

Ozel egitim okullar1 ve siniflarinda uzun yillar yasanan
deneyimler, bilimsel aragtirmalarin sonuglart ve 1960’11
yillarda baglayan ayrimcilikla miicadele eden toplumsal
hareketler 6zel gereksinimli bireyleri ve ailelerini egi-
timde esitlik ve hak arayisi yoniinde etkilemistir. Aile-
ler ocuklarinin genel egitim siniflarinda tipik gelisim
gosteren akranlariyla birlikte esit egitim firsatlarina sa-
hip olmalar1 yéniinde girisimlerde bulunmuslardir. Bu
girisimler sonucu hiz kazanan yasal diizenlemeler 6zel
egitim alaninin giindemine “kaynastirma” kavramini
getirmigtir. Amerikada baglayan ve kisa siirede Avru-
pa ve diger tilkelerde de etkileri goriilen insan haklar:
ve esitlik temelli uygulamalar, yillar icerisinde bir dizi
uluslararast sozlesme ve bildirgeyle teminat altina alin-
mustir. Ozel gereksinimi olan gocuklarin gerekli destek
egitim hizmetleri saglanarak tam ya da yar1 zamanl
olarak normal gelisim gosteren akranlari ile bir arada
egitim ogretime dahil edildigi kaynastirma uygula-
malart 1990’]1 yillara kadar stirdiiriilmistiir. 1994t

yayimlanan Salamanca Bildirisi “kaynagtirma” kavra-
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minin yerine “biitiinlestirici/kapsayici egitim” kavra-
mint giindeme getirmistir. Biitiinlestirici egitim, ozel
gereksinimli cocuklart akranlariyla ayni siniflara yerles-
tirmenin Stesinde egitim sisteminin tim ¢ocuklar i¢in
uygun hale getirilmesidir.! Ozel yetenekli bireylerin
egitimi icin alinan dnlemler 6zel egitimde yasanan de-
gisimden etkilenerek ayri okullardan kaynastirmaya ve
biitiinlestirmeye dogru bir degisim ve gelisme goster-
mistir. Egitimli ve nitelikli insan kaynagina sahip olma
insanlik tarihinde her zaman deger gérmiis ve giderek
teknolojik, ekonomik, siyasi ve askeri anlamda tilke-
lerin Gstiinliiklerini kanitlamanin 6nemli bir yolu ol-
mustur. Devletler sahip oldugu kaynaklari daha verimli
kullanmalarina ve diinya iilkeleri arasinda daha giiclii
olmalarina yardim edecegi fikrinden hareketle fen, ma-
tematik, sanat ve spor alanlarinda 6zel yetenekli birey-
lerin egitimlerine genel egitim siniflarindaki kaliteyi ve

etkinlikleri zenginlestirme yoluyla hiz vermislerdir.

1. Odom S. L, Virginia Buysse ve Elena Soukakou, “Inclusion for Young
Children with Disabilities: A Quarter Century of Research Perspectives”,
Journal of Early Intervention, Sayr: 33, (2011), s. 344.

Gazi Universitesi Mesleki Egitim Fakiiltesi Cocuk Gelisimi ve Egitimi Boliimii mezunudur. Yiiksek lisans ve doktora egitimlerini Ankara Universitesi Ozel

Egitim Boliimiinde sirastyla 1995 ve 2006 yillarinda tamamlamugtir. 1991 yilinda Cocuk Gelisimi ve Egitimi 6gretmeni olarak goreve baslamis 2001°den

itibaren Milli Egitim Bakanliginda uzman 6gretmen, program uzmani ve sube miidiirii olarak gérev yapmustir. Gazi Universitesinde 2008-2015 yillari ara-

sinda Ggretim iiyesi olarak ¢aligmistir. Hasan Kalyoncu Universitesi Ozel Egitim boliimiinde gorevine devam etmektedir. Calisma alanlari igerisinde erken

miidahale, erken ¢ocukluk 6zel egitimi, kaynastirma uygulamalari ve sosyal beceri 6gretimi bulunmaktadir.




PERSPEKTIF

Kaynastirma/biitiinlestirme uygulamalari kap-
saminda diinyanin birgok iilkesinde ozel gereksi-
nimli ve ozel yetenekli bireyler i¢in ¢aligmalar ya-
pilmistir. Ancak biitiinlestirme egitimini uygulama
ekonomik maliyet, oncelikli ve farkli ihtiyaglar, 6g-
rencilerle ailelerin cesitliligi gibi nedenlerle birtakim

zorluklar icermektedir.?

MEVCUT DURUM

Anayasast kapsaminda higbir ayrim gozetmeksizin her
vatandaginin egitim hakkini teminat altina alan Tiir-
kiye, Birlesmis Milletler'in (BM) kurucu tiyelerinden
biri olarak her bireyin esit ve hak temelli egitime erisi-
mi gibi kiiresel hedeflerin de yerine getirilmesini taah-
hiit etmektedir. Anayasamiz ve uluslararasi sozlesmeler
geregi cinsiyet, dil, din, irk ve engel ayrim1 yapilmadan
herkesin egitim firsatlarindan esit bicimde yararlana-
bilmesi icin ulusal mevzuatimizda yillar icerisinde bir
dizi yasal diizenleme yapilmistir. {lk diizenleme 2916
sayili Ozel Egitime Muhtag Cocuklar Kanunu'dur
(OEMCK, 1983). Ikinci yasal diizenleme olan 573
sayili Ozel Egitim Hakkinda Kanun Hiitkmiinde Ka-
rarname (KHK, 1997), 6zel gereksinimli 6grencilerin
genel egitim siniflarina yerlestirilmesinde ve kaynastur-
ma egitiminin hizla yayginlasmasinda etkili olmustur.
Son olarak 2005’te kabul edilen 5378 sayili Engelliler
Hakkinda Kanun (EHK) engellilerin egitim, bakim,
rehabilitasyon ve istihdam gibi temel haklarindan so-
rumlu bakanlik(lar) ve is birligi yapilacak birimlerle
ilgili dizenlemeleri kapsamaktadir.

[lgili kanunlarin isleyisini saglamak igin yetersiz-
ligi veya 6zel yetenegi olan 6grencilerin 6zel egitim-
lerini ve kaynastirma uygulamalarini aciklamak ama-
ctyla bir dizi ydnetmelik, genelge, eylem plani ve karar
hazirlanmistir. Glintimiizde 6zel egitime ihtiyaci olan
bireylerin diger bireylerle kargilikli etkilesim halinde
bulunmalarini ve egitim amaglarini en st diizeyde
gergeklestirmelerini saglamak amaciyla destek egitim

hizmetleri de sunularak akranlariyla birlikte tam veya

2. “A Guide for Ensuring Inclusion and Equity in Education”, UNES-
CO, https://crcativccomm()ns.()rg/liccnscs/by-sa/3.0/ig()/,(Eri§im tarihi:
30 Ocak 2019).

yari zamanlt olarak verilen egitimler kaynastirma/bii-
tiinlestirme egitimi olarak tanimlanmistir.?
Ulkemizde kaynastirma egitiminden yararlanan
ogrenci sayist her gecen giin artmakla birlikte yasal
hiikiimlerin uygulamaya yeterince aktarilamayisi ne-
deniyle kaynastirmanin arzulanan nitelige ulasamadig;
birgok arastirma ve raporda dile getirilmistir. Kaynas-
urma uygulamalarinda destek egitim hizmetlerinin
saglanmayist, Ozel egitim Ogretmeninin azligi, genel
egitim 6gretmenlerinin  kaynasturma uygulamalar
hakkinda yeterli bilgi ve becerilere sahip olmayist ve
ogretmenlere saglanan en yaygin destegin kisa siireli
hizmet igi egitimlerle sinirli olusu kaynagtirmanin ni-
teligini olumsuz etkileyen diger nedenlerdir. *°
Kaynastirma uygulamalarinin merkezinde yer alan
ogretmenler hizmet ici egitim programlarini uygulamada
yasadiklari sorunlara yonelik diizenlemelerin yapilmasi
gerektigini, ozel egitim danigmani, 6gretmen yardimeist
ve destek egitim odasina gereksinim duyduklarini be-
lirtmislerdir. Sorunlardan ve ¢o6ziim 6nerilerinden yola
cikan caligmalar ve projeler Turkiyede kaynastirma uy-
gulamalarinda iyi 6rnekler sergilenebilecegine dair imit
vaat etmektedir. {zleyen boliimde kaynastirmadan bii-
tinlestirmeye gegiste iyi 6rnekler sergileyen diinya tilke-

lerinde 6ne ¢ikan gelismelere yer verilecektir.® 7

DUNYADA OZEL EGITiM VE KAYNASTIRMA/
BUTUNLESTIRME EGITiMi

Amerika Birlesik Devletleri, ingiltere, Fransa, Italya,
Finlandiya ve Kanada gibi tlkeler 1960’li yillarda
baglayan kaynastirma uygulamalari neticesinde sahip

olduklari deneyim ve donanimla bugiin biittinlestir-

3. “Ozel Egitim Hizmetleri Yonetmeligi”, Resmi Gazete, 7 Temmuz 2018.

4. lkogretim Okullarindaki Kaynastirma Uygulamalarinin Degerlendiril-
mesi, EARGED, https://www.meb.gov.tr/earged/earged/ilk_kaynas_eg
uyg_deg.pdf, (Erisim tarihi: 19 Nisan 2019).

5. Tiirkiyede Kaynastirma/Biitiinlestirme Yoluyla Egitimin Durumu, (ERG
Rapor, Istanbul: 2011).

6. Latife Ozaydin ve Aysun Colak, “Okul Oncesi Ogretmenlerinin Kay-
nastirma Egitimine ve ‘Okul Oncesi Egitimde Kaynagtirma Egitimi Hiz-
met I¢i Egitim Program’ina Iliskin Goriisleri”. Kalem Egitim ve Insan Bi-
limleri Dergisi, Cilt:1, Say1:1, (2011), s. 189 — 226.

7. Goniil Akcamete, Arzu Kis ve Hasan Giirgir, “Ozel Gereksinimli (“)g—
renciler I¢in Kaynastrma Modeli Gelistirme Projesi”, (Yayimlanmamis
bilimsel arastirma projesi raporu), Ankara Universitesi, 2009.
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me yaklagimint uygulamada iyi 6rnekler sergileyerek
diinya {ilkelerine 6nciilitkk etmektedirler. UNESCO,
Stirdiiriilebilir Kalkinma Hedefleri® dogrultusunda ha-
zirlanan “Egitimde Biitiinlestirme ve Esitligi Saglama
Rehberi”’nde biitiinlestirme uygulamalarinda iyi 6r-
neklere yer vererek tiim diinya tilkelerine izleyecekleri
bir yol haritasi sunmustur.” Bu 6nerilerden birkagina

asagida yer verilmistir:

* Her seviyedeki liderler, kapsayici ve esit egitim

uygulamalarinin savunucusu olmalidir.

o Ogretmenlerin, 6grencilerin ve ailelerin destek
hizmetlere erisimlerinde siireklilik saglanmali,
izleme ve degerlendirme galismalariyla dinamik
bir siire¢ olusturulmalidir.

*  Genel egitim i¢indeki 6grencilerin gereksinim-
leri 6gretimsel uyarlamalar gibi ilimli destekle-
rin sunulmasindan daha az ilimli 6zel egitim
desteklerine asamali gegisi savunan yaklasimla
karsilanmalidir.

* Her okul hi¢bir ayrim yapmadan her bir 6g-
rencinin gereksinimlerini kargilayacak sekilde
kaynastirma/biitiinlestirme okulu olarak dii-
zenlenmelidir.

* Egitim sistemi tim 6grencilerin okula erigimi
kadar etkin katilim ve basarisini izleme, de-
gerlendirme ve yeniden diizenlemeye firsat

vermelidir.

o Ogrenci cesitliligine deger veren, olumlu tu-
tumlara sahip ve bitiinlestirici uygulamalara
yer veren ogretmenler yetistirmek icin hizmet
oncesi ve yasam boyu hizmet i¢i egitim prog-
ramlarina kaulim firsatlart saglanmalidir.

Ulkemizde kaynastirma uygulamalarinda so-
rumlulugun biiyiik 6l¢iide 6gretmenlerde oldugu go-
rillmektedir. Ancak 6gretmenin niteligini artirmaya
yonelik egitim, ara¢-gere¢ ve personel destegi yeterli

8.Siirdiiriilebilir Kalkinma icin Kiiresel Hedefler. 4- Nitelikli Egitim.

htep://www.surdurulebilirkalkinma.gov.tr/.

9.“A Guide for Ensuring Inclusion and Equity in Education”.

diizeyde olmadigindan iilkemiz biittinlestirme uygu-
lamalarina heniiz hazir degildir. Ulkemizdeki mevcut
durum, diinyadaki iyi 6rnekler ve uluslararas: taah-
hiitlerimiz dogrultusunda 2023 Egitim Vizyonunda
yer alan 6zel egitim ve 6zel yetenek alanindaki hedef-
ler, olasi firsatlar ve riskler agisindan izleyen béliimde

degerlendirilecektir.

2023 EGITiM ViZYONU'NDA OZEL EGITiM

VE OZEL YETENEK

Ozel egitim ve 6zel yetenek alaniyla ilgili hedefler ge-
nel olarak degerlendirildiginde niteligin arturilmasina
vurgu yapildigt ve bu alanla ilgili eylem planlarina
daha genis yer verildigi dikkat ¢ekmektedir. Bu bo-
liimde her bir alanla ilgili hedefler ve eylem planlari,

firsatlar ve riskler agisindan degerlendirilecektir.

Firsatlar ve Riskler

2023 Vizyon Belgesi’nde, 6zel egitim alaninda 6gren-
cilere yonelik hizmetlerin niteliginin artirilmasi ama-
ctyla belirlenen yedi eylem plant 6zetlenerek Tablo
1’de verilmistir. Ozel egitim alaniyla ilgili planlamalar
dort ana tema altinda degerlendirilecektir. Bunlar ih-
tiyag haritalarinin olusturulmasi, hizmetlerin koordi-
nasyonu, mevcut egitim hizmetlerinde iyilegtirme ve

is birligi ortaklaridir.

TABLO 1. OZEL EGiTiM HiZMETLERININ NiTELiGiNi

ARTIRMAYA YONELIK EYLEM PLANI

Ozel egitimin Milli Egitim Bakanligi (MEB) yénetiminde kurumlar
arasli bir izleme ve uygulamayla koordine edilmesi

Ozel gereksinimli cocuklarin tespit edilmesi icin tarama calismala-
rinin yapilmasi

Yerel yonetimlerin MEB is birligiyle olmak kaydiyla 6zel egitim mer-
kezleri kurmasi

Kaynastirma egitiminin niteligini artirmak icin sinif ve brans 6gret-
menlerinin hizmet ici egitimlerle desteklenmesi

Ozel gereksinimli cocuklar ve aileleri icin mobil egitim setleri hazir-
lanmasi ve eve dayali egitim icin gerekli diizenlemelerin yapilmasi

Okullardaki topluma hizmet uygulamalarinin 6zel egitim merkezle-
ri ve Rehberlik Arastirma Merkezleriyle (RAM) iliskilendirilmesi

Ulusal ve uluslararasi sivil toplum kurulusu (STK) ve kurumlarla yeni
kaynastirma modellerinin gelistirilip uygulanmasi

setav.org
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ihtiya¢ Haritalarinin Olusturulmasi

Ozel gereksinimli gocuklarin tespit edilmesi amactyla
yapilacak tarama caligmalari, 6zel egitimde degerlen-
dirme siirecinin ilk asamasidir. Bu siire¢ biitiinciil ola-
rak desteklendiginde yani tarama sonrasi 6zel egitim
hizmetlerine giris kosullari, kimlerin dahil edilecegi
vb. boyutlar izlendigi takdirde ozel egitim hizmetle-
rinde daha genis tabanli ihtiya¢ haritalar1 olusturu-
labilecektir. Ayrica iilkemizdeki saglik calisanlarinin
gelisimsel gerilikler ve 6zel gereksinimli ¢ocuklar ko-
nusunda sinirli donanimlari nedeniyle 6zel egitime
ihtiyaci olan gocuklarin erken tanilanmasi ve tedavi-
sinde yetersizlikler oldugu bilinmektedir.'” Dolayi-
styla tarama calismalarinin Saglik Bakanliginin yani
stra iiniversitelerin Ozel Egitim boliimleri, MEB, Aile,
Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligi ve Sosyal Gii-
venlik Kurumunun konuyla ilgili uzman ve deneyimli
personeli ve ailelerin is birligiyle ytirtitiilmesi halinde
ihtiyac haritalar1 daha saglikli olusturulabilir.

Ozel Egitim Hizmetlerinin Koordinasyonu

Ulkemizde 6zel egitim hizmetlerinin koordinasyonun-
dan MEB sorumludur. Ozel gereksinimli bireylerin
saglik gereksinimleri, ¢alisma kosullari ve yiiksekogre-
tim siirecleri ise farkli bakanlik ve kurumlarin sorum-
lulugundadir. MEB’in bir milyona ulasan 6gretmen
sayistyla tilkemizin en biiyiik kurumu olusu ve merke-
zi yonetimden kaynaklanan yapist nedeniyle kurum ici
ve kurumlar arasi ¢alismalarda is birligi ve esgiidiimiin
saglanmasinda giigliikler yasanabilmektedir. Ozel egi-
tim hizmetlerinin tilke capinda etkin koordine edilme-
si icin MEB y6netiminde olusturulacak yeni bir izleme
ve uygulama diizenlemesinin yasalarda sorumluluk at-
fedilen Saglik Bakanlig, Aile, Calisma ve Sosyal Hiz-
metler Bakanlig ve Yitksekogretim Kurulu (YOK) vb.
kurumlarin is birligini kolaylastiracag, hizmetlerdeki
binisikligi 6nleyecegi dolayisiyla etkili ve verimli calig-

malar1 destekleyecegi diisiiniilmektedir.

10. Ilgi Oztiirk Ertem, “Ilk Ug Yagta Gelisimsel Sorunlari Olan Gocuklar:
Us Sorun ve Ug Coziim”, Ankara Universitesi Egitim Bilimleri Fakiiltesi
Ozel Egitim Dergisi. Cilt:6, Sayt:2, (2005), s. 13-25.

Mevcut Egitim Hizmetlerinde iyilestirme
MEB 2023 Vizyon Belgesi'nde ozel gereksinimli ¢o-
cuklari akranlarindan ayirmadan birlikte yasama kiil-
tirtinti destekleyen kaynastirma egitiminin iyilestiril-
me ¢alismalarinin siirdiiriilecegi vaat edilmistir.

Bu vaadin gerceklestirilmesi igin sinif ve brang
ogretmenlerinin hizmet i¢i egitimler yoluyla kay-
nastirma uygulamalari hakkinda bilgilendirilmesine
devam edilecegi goriilmektedir. Okul 6ncesi ogret-
menlerinin bu grup icerisinde yer almayisi ciddi bir
eksikliktir. Ulkemizde ogretmenlere ulasan destek
hizmetlerden biri bilgi paylasgiminin 6tesine gegeme-
yen kisa siireli hizmet igi egitimlerdir. Ogretmenler
ihtiyaglar1 olan egitimlerin is basinda egitim yonte-
miyle uygulamaya ve yasadiklar1 problemlere ynelik
olarak verilmesini 6nermislerdir.

Destek egitim hizmetleri 6grenci ve 6gretmen-
lerin gereksinimleri dogrultusunda sinif iginde (6zel
egitim danigmani, 6zel egitim 6gretmeni ve 6gret-
men yardimcisi) ve sinif diginda (destek egitim odast
ve gezici ozel egitim 6gretmeni) verilebilecek uygu-
lamalar1'" kapsamaktadir. Ulkemizde ozel gereksi-
nimli veya 6zel yetenekli 6grencilere sinif disinda
sunulan destek egitim odasi ve gezici 6gretmenlik
uygulamalarinin Vizyon Belgesi’nde hedeflenen bir-
likte 6grenme kiiltiirii agisindan bir risk olusturaca-
g1 unutulmamalidir.

Bir diger iyilestirme ¢alismasi, ailelerin ve ¢o-
cuklarin  ihtiyaglari  dogrultusunda hazirlanacak
mobil egitim setleriyle egitimlerinin evlerinde siir-
diiriilmesi yoniindedir. Evde egitim hizmeti, saglik
problemi nedeniyle 6rgiin egitime devam edemeyen
veya etmesinde risk olan zorunlu egitim cagindaki
ogrenciler i¢in devam eden bir uygulamadir. Vizyon
Belgesi’nin 6zel gereksinimli her ¢ocuga ulagmak
icin kurumsal egitimin yani sira evde egitim uygula-
malarinin gelistirilerek stirdiirtilecegine isaret etmesi
olumlu bir planlama olsa da bunun nasil yiriitilece-

gine iliskin aciklamalar yetersizdir.

11. Biilbin Sucuoglu ve Tevhide Kargin, /lkigretimde Kaynastirma Uy-
gulamalart Yaklasimlar Yontemler Teknikler, (Morpa Yayinlari, Istanbul:
2006).
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is Birligi Ortaklari

MEB’in gelecek ti¢ yil igerisinde yerel yonetimler,
tiniversiteler, ulusal ve uluslararast STK’larla 6zel
egitim hizmetlerini iyilestirmek icin is birligini ge-
listirmeyi ve bu kaynaklardan 6zel egitim hizmetle-
rinde yararlanmay: diistindiigii goriilmektedir. Yerel
yonetimlerin 6zel egitim merkezleri kurmasinin tes-
vik edilmesi, bu merkezlerde calisacak 6zel egitim
ogretmeni bulamayacak olmalarindan dolay: ciddi
bir riskti. MEB okullarindaki 6zel egitim &gret-
meni ihtiyacinin kisa siirede kargilanamayacag: bi-
linmektedir.'? ' Yerel yonetimlerin, tiniversitelerin
ozel egitim boliimleriyle is birligi yaparak yatirim
planlamalari yapmalari ve 6zel egitim 6gretmeni is-
tihdam etmeleri kaydiyla bu noktada adim atmalar:
uygun olabilir.

Universitelerdeki Topluma Hizmet Uygulama-
lar1 dersinin 6zel egitim hizmetleriyle iligkilendi-
rilmesi daha gergekei bir planlamadir. Ancak ders
saatinin azhigr disinildigiinde tiniversite 6gren-
cilerinin RAM ve 6zel egitim merkezlerine erisim-
lerinde giicliikler yasanabilecektir. YOK ve MEB
ortakligi ile dersin igerigi ve uygulama kosullari
rencileri bu ¢alismalara katki saglayabilir. Ulusal ve
uluslararast STK’larla yapilacak ¢alismalarin 6zen-
dirilmesi kaynastirma uygulamalarinda yapilan pi-
lot galismalarin ve iyi 6rneklerin yayginlastirilmasi
adina olumlu bir adimdir.

2023 Vizyon Belgesi’nde 6zel yetenek alaninda
yapilacak caligmalar ti¢ hedef ve bu hedeflere ulas-
mak amaciyla belirlenen toplam on bes eylem plani
ozetlenerek Tablo 2'de verilmistir. Ozel yetenek ala-
n1 ile ilgili hedefler genel olarak degerlendirildigin-
de, 6zel yetenekli 6grencilerin tespit edilerek gelisim
ve akademik becerilerinin desteklenmesi yoluyla bi-
reysel kazanimlarina ve {ilke menfaatine katkilarina
oncelik verildigi goriilmekeedir. Ozel egitim alanin-
12. Mehmet Ozyiirek, “Nitelikli Ogretmen Yetistirmede Sorunlar ve Cé-
ziimler: Ozel Egitim Ornegi”, Tiirk Egitim Bilimleri Dergisi, Cilt:6, Say1:2,
(2008), 5. 189-226.

13. https://www.mymemur.com. tr/branslara-gore-ogretmen-acigi-belli-ol-

du-ocak-2018-93541h.htm

TABLO 2. OZEL YETENEK ALANINDA YAPILACAK GCALISMALAR

Hedef 1. Ozel Yetenekli Ogrencilere Yonelik Kurumsal Yapi ve Siirec-
ler lyilestirilecek

Ozel yetenekli bireylerin egitimine dair amaci, kapsami, islevi ve
sureci iyi belirlenmis mevzuat hazirlanacaktir.

MEB Ozel Yetenekli Ogrenciler icin Egitim, Bilim ve Degerlendirme
Kurulu olusturulacaktir.

Ozel yetenekli 6grencilerin egitimi icin lisansisti diizeyde dgret-
men egitimi planlanacaktir.

Hedef 2. Ozel Yetenekli Ogrencilere Yénelik Tanilama ve Degerlen-
dirme Araglari Daha ileri Seviyeye Tasinacak

Tarama, klinik ve egitsel tani amacl standart 6l¢gme araglari olustu-
rulacak ve bu araclarin cesitliligi artirilacaktir.

Ozgiin zeka ve yetenek testleri gelistirilecek ve yurt disinda ge-
listirilmis olceklerin kiltirel uyum ve standardizasyon calisma-
lar yapilacaktir.

Tanilama hizmetlerinin yayginlastirilmasi saglanacaktir.

MEB ve Universiteler arasindaki is birlikleri kapsaminda Zeka ve
Yetenek Tanilama (Degerleme) izleme Merkezleri ve Noktalari olus-
turulacaktir.

Hedef 3. Ozel Yetenekli Ogrencilere Yonelik Ogrenme Ortamlari,

Ders Yapilari Materyalleri Gelistirilecek

ileri 6grenme ortamlari icin materyal ve model gelistirme calisma-
lari yapilacaktir.

5 yas ve ilkokul diizeyinde farkli ve farkhlastiriimis program model-
lerine firsat taninacaktir.

Ozel yetenekli bireylerin egitimi icin 6rgiin ve yaygin egitimi kapsa-
yan mufredat calismalari baslatilacaktir.

Ogretim kademelerinde 6zel yetenekli bireylere yonelik secmeli
ders stratejisi gelistirilecektir.

Ozel yetenekli 6grenciler resmi, ézel ve sivil toplum kuruluslariyla
bulusturulacaktir.

Bilim Sanat Merkezlerini (BILSEM) yeniden yapilandirilarak tim
okullardaki tasarim-beceri atolyeleriyle iliskilendirilecektir.

Ayri egitim, hizlandirma, zenginlestirme, sinif atlatma vb. uygulama-
larin buttincil olarak yeniden yapilandiriimasi gerceklestirilecektir.

Cocuklarin 6gretim etkinliklerinde ortaya koyduklari 6zel yetenek
ozelligi tastyan Grtinlerini, kanita dayali olarak belirlemede 6gret-
menler icin destek birimi olusturulacaktir.

da oldugu gibi 6zel yetenekli 6grencilerin egitimle-
rinin ilgi, yetenek ve gereksinimleri dogrultusunda
akranlarindan uzaklasurmadan genel egitim ortam-
larinda stirdiirtilecegi belirtilmektedir. Bu baglamda
ozel yetenekli 6grenciler ile ilgili ti¢ hedef de kiiresel

hedeflerle 6rtiismekeedir.

setav.org



PERSPEKTIF

Mevzuat Calismalari

[lk hedefle 6zel yetenekli 6grenciler igin kapsamli bir
mevzuat ¢alismasi yapilacagi, MEB biinyesinde Egi-
tim, Bilim ve Degerlendirme Kurulu olusturulacag ve
hedef kitlenin egitimi i¢in lisansiistii egitimlerle 6gret-
men yetistirilecegi belirtilmistir. Mevzuat caligmalar:
uygulamalara aciklik getirebilecegi gibi olusturulmas:
planlanan Egitim, Bilim ve Degerlendirme Kurulu-
nun iilke ¢apinda 6zel yetenekli grencilerin stirdi-
ritlebilir, objektif ve hak temelli egitim hizmetlerine
erisimleri, izlenmeleri ve degerlendirilmelerine yonelik
oldugu anlagilmaktadir. Bu kurulun bir genel mudiir-
lik diizeyinde degil tist bir birim biinyesinde kurul-
masinin disiplinler arasi is birligini ve esgiidiimii sag-
layacag dissiiniilmekredir. Ozel yetenekli 6grencilerin
ylizde 2'sinden biraz fazla olan ve tistiin zekalr olarak
kabul edilen hedef kitlenin egitimi icin fayda ve ma-
liyet analizleri yapilarak lisansiistii diizeyde 6gretmen
yetistirmek uygun olabilir. Hedef kitlenin daha biiyiik
bir boliimii olan stiin yetenek potansiyeline sahip
ogrencilerin genel egitim siniflarinda oldugu diistiniil-
diigiinde okul oncesi, sinif ve brang 6gretmenlerinin
ogrenci gesitliligine uygun, zenginlestirme, 6gretimsel
uyarlamalar, tasarim-beceri atélyeleri, esnek 6grenme
ortamlart vb. biitiinlestirici uygulamalara yer veren is
basinda uygulamali egitimlere erisimleri saglanmali ve

ogrenci kazanimlari izlenmelidir.

Ozel Yetenekli Ogrencilerin Tespiti

Ikinci hedef 6zel yetenekli dgrencileri tespit etmek igin
tanilama ve degerlendirme araglarinin gelistirilecegi ve
MEB - universiteler is birligiyle izleme merkezlerinin
olusturulacagini vurgulamaktadir. Zeka testlerinin
yant sira yetenek testlerinin gelistirilecek olmasi yete-
nek alaninda daha genis bir 6grenci kitlesine ulagila-
rak gerekli egitime erisimlerinin saglanmasi agisindan
onemlidir. Tanilama araglarinin yani sira olusturu-
lacagy belirtilen zeka ve yetenek izleme merkezleri ve
nokrtalarinin MEB-tniversiteler is birligiyle ytirtitiil-
mesinin bilimsel dayanakli ¢aligmalarin uygulamaya
aktarilmast ve siirecin izlenmesi agisindan olumlu ola-

cag1 distiniilmektedir.

Mevcut Egitim Hizmetlerinde iyilestirmeler
ve Yeni Diizenlemeler
Ugiincii hedefte 6zel yetenekli 6grencilere yonelik 6-
renme ortamlari, ders yapilart ve materyallerinin gelisti-
rilecegi belirtilmekreedir. Ozel yetenekli 6grencileri okul
dist saatlerde desteklemek amaciyla ilk kez 1995 yilinda
kurulan BILSEM’lerin sayisinin bugiin 135’¢ ulastig:
ve 33 bin 720 6grencinin bu merkezlerden yararlandig
goriilmektedir.'* BILSEM’lerin yeniden yapilandiri-
larak, heniiz yeni olusturulmaya baslanan ve yetenek
alanlarini desteklemeye yonelik tasarim-beceri atolye-
leriyle iliskilendirilecegi belirtilmektedir. Genel egitim
okullarinin tiimiinde asamali olarak yapilmast plan-
lanan bu atélyelerin “yaparak 6grenme” ve “evrensel
ogrenme” modelleri gibi esnek 8grenme ortamlarinin
olusturulmasi 6zel yetenekli 6grenciler gibi tim 6gren-
cilerin ilgi ve yetenek alanlarina hizmet edebilecektir.
Genel egitim ortamlarindaki 6zel yetenekli 6gren-
ciler icin okul 6ncesi ve ilkokul diizeyinde farklilagtiril-
mig Orgiin ve yaygin egitim programlart hazirlanacag:
belirtilmistir. Ogrencilere ilgi, yetenek ve potansiyelleri
dogrultusunda ayri egitim olanaklari sunulacag: gibi
farklilagtirma, bireysellestirme, zenginlestirme ve hiz-
landirma modelleriyle bireysel olarak gereksinimleri
karsilanacakur. Ayrica 6grencilere ilgileri dogrultusun-
da se¢meli ders hakki verilecegi gibi 6zel sektor ve sivil
toplum kuruluglariyla is birligi firsatlarinin vaat edil-
digi goriilmektedir. Ogretmenlere 6grencilerin iiriinle-
rini degerlendirmede destek birimlerin olusturulacag:
da belirtilmektedir. Bu uygulamalarin uluslararas: ¢a-
lismalarla benzer oldugu goriilmektedir. Genel egitim
sistemindeki sinif gegme modeli 6zel yetenekli 6grenci-
lere farklilagtirilmug egitim programlari ve se¢meli ders

gibi esnekliklerin sunulmasinda engel olusturacakur.

ONERILER
2023 Vizyon Belgesi genel egitim kurumlarina devam
edebilen 6zel gereksinimli ve 6zel yetenekli ¢ocuklar:

akranlarindan ayirmadan birlikte yasama kiltiiriint

14. “2017- 2018 Egitim Istatistikleri- Orgiin Egitim”, MEB, http://sgb.
meb.gov.tr/meb_iys_dosyalar/2018_09/06123056_meb_istatistikleri_or-
gun_egitim_2017_2018.pdf, (Erisim tarihi: 19 Nisan 2019).
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destekleyen bir bakis acisini savundugunu iddia etme-
sine ragmen her iki grubu ayri ayr ele almasi kendi
icinde bir ¢eliski olusturmaktadir. Bu sekliyle kiiresel
egilimlerin isaret ettigi biitiinlestirme hedefinden de
uzaklagildig1 goriilmektedir. Bu geliskinin 6zel yetenekli
cocuklara yonelik bugiine kadar yapilmasi gerekenlerin
gecikmesi ve bu agigin kapatilamamasindan kaynak-
landig: diisiiniilmektedir. Ulkemizde ilk kez 1983’te
dile getirilen gecen otuz bes yil igerisinde yogun me-
sailer harcanarak bugiinlere gelen ve kiiresel hedeflerle
ortiisen kaynastirma uygulamalariyla ilgili yasal diizen-
lemelerin uygulamaya yansitllmas: kamuoyunun hakli
beklentisidir. Bu dogrultuda ozel gereksinimleri olan
cocuklarla ilgili 2023 Vizyon Belgesi’'nde éniimiizdeki
ti¢ yil igerisinde yapilacag: belirtilen planlamalara ilis-
kin oneriler belli bagliklar altinda sunulmustur.

Ogretmen Egitimi
Genel egitim ogretmenlerine ozel egitim ve kaynagtir-
ma konulu verilen hizmet ici egitimler tilkemizdeki en
yaygin uygulamadir. Egitim alan 6gretmenlerin uygu-
lamalariyla 6grenci basarisi arasindaki iligkiler izlenme-
lidir. Hizmet 6ncesi ve hizmet ici egitimlerin etkililigi
incelenmeli ve 6gretmenlerin yasadiklari sorunlara ¢o-
ziim getiren yeni egitim modelleri 6gretmenlerle birlik-
te gelistirilmelidir. Bu egitimlerin odak noktas: 6gren-
cilerin gii¢lii ve giigsiiz yonlerinin tespitiyle bu yonleri
ogretmenlerin nasil destekleyebilecekleri olmalidur.
Kaynastirma egitiminin niteligini degerlendir-
mek icin “erisim”, “katulim” ve “destek” kavramlari
dogrultusunda 6grencilerin bulundugu egitim kade-
melerine gore gegerli ve giivenilir dlgekler hazirlan-
malidir. Ozel gereksinimli ve 6zel yetenekli 6grencile-
rin egitim ortamlarina erisimlerinin niceliksel olarak
izlenmesinin yani sira akranlari ve 6gretmenleriyle et-
kilesime katilma oranlari, etkilesim firsatlari, egitim-
den ne derece yararlandiklart ve basarilarinda etkili
olan desteklerin neler oldugu ol¢iilerek kaynagtirma
uygulamalarinin niteligi degerlendirilmelidir. Bu 6l-
clitler yasal diizenlemelerin uygulamaya aktarilmasini
kolaylastiracag: gibi 6gretmen egitimi programlarina
da yerlestirilmelidir.

Siniflardaki 6zel gereksinimli ve 6zel yetenekli
cocuklarin yani sira goclerle cesitlenen 6grenci profi-
li nedeniyle 6grenci ¢esitliligine deger veren ve sini-
findaki her bir 6grencinin performansini gelistirmeyi
gozeten dgretmen niteligini degerlendirmek icin YOK
ve MEB is birligiyle kapsamli aragtirmalar yapilmali-
dir. Ogretmenlerin sinif i¢i uygulamalari ve 6grenci
bagarist arasindaki iliski gegerli ve giivenilir dl¢eklerle
izlenmelidir. Ogretmenlerin arastirma yeterliklerinin
geligtirilerek”” kendi uygulamalarini arasurmaci go-
ziiyle izleyebilmeleri'® &gretmenlerin degerlendirme
sirecine etkin katilimlarini ve 6grencileri kadar 6z de-
gerlendirmelerini de saglayabilir.

Egitim fakiiltelerinin tiim programlarindaki 6g-
retmen adaylarinin kaynastirma egitimiyle ilgili teorik
ve uygulamali egitimleri Ozel Egitim boliimlerinin
ogretim elemanlarinca verilmelidir. Dolayisiyla tini-
versitelerin Ozel Egitim boliimleri ve MEB arasindaki
i birligi tilkemizde kaynastirma uygulamalarinin des-
teklenmesinde onemli rol oynayacakur.

Ulkemizdeki 6zel egitim dgretmeni agig farkly
alan 6gretmenlerinin 6zel egitim alaninda kisa siireli
kurs ve sertifika programlarini tamamlamalariyla kar-
stlanmaya calisilmistur. Bu tiir uygulamalar 6zel egi-
tim hizmetlerinin niteligine, 6grencilerin akademik
ve gelisimsel ilerlemelerine geri doniilmez zararlar
vermektedir. Ozel gereksinimli ve 6zel yetenekli 6g-
rencilerin belirlenmesi i¢in olusturulacak ihtiya¢ ha-
ritalar neticesinde tilkemizin 6zel egitim 6gretmeni
ihtiyaci belirlenerek bu ihtiyacin ne kadar siire ice-
risinde kapatilacagt MEB ve YOK Ozel Egitim bo-
limleri is birligiyle planlanmali, kisa ve uzun vadeli
onlemler hayata gecirilmelidir.

Genel egitim okullarinda kaynagtirma uygulama-
larinin yani sira 6zel egitim okullari, evde egitim hiz-
metleri, RAM ve BILSEM lerin &zel egitim 6gretmeni

ihtiyacinin karsilanmasinda Ozel Egitim boliimii son

15. Sener Biiyiikoztiirk, “Ilkégretim Okulu Ogretmenlerinin Aragtirma
Yeterlikleri”, Kuram ve Uygulamada Egitim Yonetimi, Sayr: 18, (1999), s.
257-269.

16. Ali Yildirim, “Tiirkiyede C)gretmen Egitimi Aragtirmalart: Yonelimler,
Sorunlar ve Oncelikli Alanlar”, Egitim ve Bilim, Cilt:38, Say1: 169, (2013),
s. 175-191.

setav.org



PERSPEKTIF

sinif 6grencilerinin stratejik bir plan dahilinde stajyer
ogretmen olarak atamalarinin yapilmast kisa vadede

eylemlere hiz kazandirabilir.

Destek Egitim Hizmetleri

Kaynagtirmanin niteligini belirleyen boyutlardan biri
ogretmene, 6grencilere ve ailelere sunulan uzman per-
sonel, arag-gereg, egitim ve danismanlik hizmetleridir.
Bu hizmetler hedef kitlenin gereksinimleri dogrultu-
sunda dgrenciler akranlarindan miimkiin oldugunca
ayrnilmadan sinif igerisinde (6zel egitim danigma ve 6g-
retmen yardimcist tarafindan) sunulmalidir.

Sanayi toplumundan bilgi toplumuna déniisen
giintimiiz is diinyasinda doktor, hemsire, miihendis
gibi uzmanlik gerektiren mesleklerde uzmanlarin is yi-
kiinii azaltup hizmet kalitesini artirmak amaciyla belirli
mesleki yeterliliklere sahip tekniker, operator ve acil up
teknisyeni gibi yardimct personellerle is birligi igerisin-
de calisildig: bilinmektedir. Ulkemizde daha gok mii-
hendislik ve saglik sektoriinden asina oldugumuz yar-
dimci personele kaynastirma uygulamalari ve ¢esitlenen
ogrenci profili nedeniyle 6gretmenlerin de ihtiyact var-
dir. Ozellikle kaynastirma uygulamalarinin niteligi igin
gerekli olan destek egitim personeli kadrolarinin (6zel
egitim danismani, gezici 6gretmen, 6gretmen yardimci-
stvb.) ilgili paydaslarla gorev tanimlart yapilarak Devlet
Personel Bagkanligindan talep edilmesi 6nemlidir. Bu
tiir kadrolarin Bologna Siireci (1999) ve Lizbon Strateji
Hedefleri (2000) dogrultusunda altyapisinin hazirlan-
dig1 ve yiiksekogretim sistemimizde Ulusal Yeterlilikler
Cergevesinin olusturuldugu bilinmektedir.

Ozel egitim alaninda yiiksek lisans ve dokrora
egitimini tamamlayan 6gretmenlerin yalnizca 6zel ye-
tenek alani yerine genel egitim okullarinda 6zel egitim
danigmani olarak degerlendirilmeleri kaynastirma uy-
gulamalarinin niteligine katki saglayabilir. Her okulun
bir kaynastirma okulu olabilecegi gozetilerek MEB
tarafindan &zel gereksinimli ve 6zel yetenekli grenci-
lerin ihtiyaglarina uygun olarak diizenlenmesi 6nerilen
DEO'nun (Destek Egitim Odasi) arag-gereg dzellikle-
ri, tefrisati, kiiciik grup diizenlemelerine 6rnek uygu-

lamalarin yer aldig1 gérseller ve videolar Egitim Biligim

Ag1 (EBA) platformunda egitimcilerle paylagilmali ve
uygulamalarin 6grenci bagarisindaki sonuglari izlen-
melidir. MEB 2017-2018 Orgiin Egitim Istatistikle-
rinde DEO ile ilgili bir bilgiye ulagilamamugtur.

Sinif iginde 6zel gereksinimli 6grencilere destek
vermek amaciyla Otizm Spektrum Bozuklugu Olan
Bireylere Yonelik Ulusal Eylem Planinda (2016-019)
uygulamaya konulacag; belirtilen “Golge abla” uygu-
lamasinin aileler tarafindan finanse edilen kisilerce
yiiriitiildiigii goriilmektedir. Bu uygulamanin YOK
Meslek Yiiksekokullart Cocuk Gelisimi Programi Ozel
Egitim bilim dallarindan mezun olan 6grencilerin
ogretmen yardimcisi olarak atanmalari ve gorev siire-
lerinin &grencilerin sinifa ve okula uyum siiregleriyle
iligkili olarak belirlenmesiyle nitelikli bir hizmete do-

niismesi miimkiin olabilir.

Okul Dis1 Egitim Ortamlari
Ozel Egitim Hizmetleri Yonetmeligi'nde (2018) erken
cocukluk donemi egitimi ve saglik sorunu olan ¢ocuk-
lar i¢in evde egitimler uygulanmakta, siiregen hastalig
olan 8grenciler icin hastane siniflart hizmet vermektedir.
Tasarim-beceri atolyeleri, oyun atélyeleri, mesleki egitim
merkezleri, aileler i¢in egitim ve danigmanlik hizmetle-
ri verebilecek yeni 6grenme ortamlari gesitlendirilmeli
veya ogrenme merkezleri agilmalidir. Yetenekli 6gren-
cilerin BILSEM’lerin yani sira {iniversitelerin arastirma
merkezlerinden de yararlanmasi saglanmalidir.
Ulkemizde her yil 1 milyon 291 bin 55 bebegin
dogdugu bilinmektedir.”” Bir diger gergek her cocugun
okul dncesi egitime devam etmedigidir. Bu nedenle
evde egitim hizmetleri altyapisinin  gelistirilmesiyle
0-3 yas arasindaki ¢ocuklarin erken donemde gelisim-
sel destege erisimleri, ailelerinin riskler ve koruyucu
midahaleler konusunda bilinglenmesi saglanmalidir.
Gelisimin en hizli ve fayda-maliyet analizleri a¢isindan
en verimli oldugu bu donemde ailelere gelisimsel des-
tegin ev ortamlarinda veya erken miidahale merkezleri

olusturularak verilmesi bir éncelik olmalidir.

17. “Dogum Istatistikleri”, TUIK, htep://www.tuik.gov.tr/PreHaberBul-
tenleri.do?id=27588, (Erisim tarihi: 19 Nisan 2019).
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Ozel Egitim Hizmetlerini Ulke Genelinde
izleme ve Koordinasyon

Ozel egitim alaniyla ilgili yasalarda sorumluluk atfe-
dilen MEB, Saglik Bakanligi, Aile, Calisma ve Sosyal
Hizmetler Bakanligi, YOK ve diger kurumlarin 6zel
egitim hizmetlerinin web tabanli bir sistem tizerinden
diizenlenmesi, kurumlar arasi esgiidiimii ve koordi-
nasyonu kolaylastirabilir. Bu tiir bir sistem {izerin-
de tarama caligmalariyla tespit edilen 6grenciler, bu
ogrencilerin 6zel egitim hizmetlerine dahil edilme
kosullar1, yararlandiklari hizmet tiirleri, arag-gereg
destekleri, hizmetten yararlanma siireleri, gelisimsel
ve akademik kazanimlarinin degerlendirmesiyle hiz-
metlere devam etme ve gerektiginde asamali olarak
ayrilmalari izlenmelidir. Bu tiir biitiinciil bir izleme
ve uygulamalari degerlendirme sistemiyle gercek ihti-
yag haritalarini gormek miimkiin olacaktir. RAM’lar-
da yapilan egitsel degerlendirme sonucu 36-78 aylik
cocuklarin kaynastirma yoluyla okul oncesi egitime
yetlestirilme kararini uygulamak ailelerin inisiyati-
finde oldugu i¢in bu ¢ocuklarin okul dncesi egitime
devam edip etmedikleri izlenememektedir. 573 sayili
Kanun Hitkmiinde Kararname ile 6zel gereksinimli
cocuklar i¢in okul 6ncesi egitim zorunlu hale getiril-
mesine ragmen tant alan ve yerlestirilme karari verilen
ogrencilerin nicin okul dncesi egitime devam etme-

dikleri arastirilmalidir. RAM’larin egitsel degerlendir-

me siirecleri MEB biinyesinde olusturulacak izleme
ve uygulama mekanizmasina dahil edilmeli, ayrica
degerlendirme siiregleri belli uzmanlik alanlar: tara-
findan izlenebilecek seffaflikta olmalidir. RAM’larda
istihdam edilen personelin 6zel gereksinimli ve 6zel
yetenekli cocuklarin gelisimsel ve akademik degerlen-
dirilmesi konusunda siirekli egitime erisimleri saglan-
malidir. Buna benzer sorunlarin énlenebilmesi ciddi
bir hazirlik gerektirdigi icin MEB sistemi giiglendiril-
meli ve biitge pay1 yiikseltilmelidir.

Ulkemizde Otizm Spektrum Bozuklugu Olan
Bireylere Yonelik Ulusal Eylem Plani (2016-2019),
Ozel Yetenekli Bireyler Strateji ve Uygulama Plani
(2013-2017) gibi tist politika eylem planlarinin ha-
yata gegirilmesi ve siiresi tamamlanan planlarin de-
gerlendirilmesi 2023 Vizyon Belgesi ile atilacak yeni
adimlar i¢in 6nemlidir.

Sonug olarak 2023 Vizyon Belgesi’nin gergeklestir-
meyi hedefledigi kaynastirma uygulamalarinin niteligi-
ni artirmak 6nemli 8l¢lide aragtirmalar yoluyla gegerligi
saptanan bulgularin, ilkelerin ve siireglerin uygulama-
ya yansitilmasina baglidir. Bu siirecin bir sonraki adi-
mi1 “biitiinlestirme” olarak hedef gosterilmistir. Eylem
planlarini 8grencileri ayristirmadan tiim 6grencilerin
kazanimlarini hak temelli yaklagim ve birlikte yasama
kiiltiirii baglaminda gergeklestirmek gelecegimiz olan

cocuklara yapacagimiz en giiclii yatirim olacakur.
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